
Ihre Aufgaben
•	 Planen und Organisieren von Wareneingängen

•	 	Durchführen der Wareneingangskontrolle, Prüfen der Ware auf 
Identität, Menge und Qualität

•	 Umsetzung von HACCP- Regeln im Bereich Lebensmittel

•	 	Auspacken, Sortieren, Kennzeichnen der Ware

•	 Kommissionieren und Einräumen der Ware

•	 Abwickeln von Retouren und Reklamationen

•	 Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit unserem Einkauf 
und Verkauf

•	 	Durchführung von Inventuren 

Die HSG Flughafen Stuttgart Handels- und Service GmbH ist eine 100% Tochter der Flughafen Stuttgart GmbH und zugleich der 
größte Einzelhandels- und Gastronomie-Betreiber am Flughafen Stuttgart. Neben dem klassischen Duty-Free-Geschäftsbereich 
betreibt die HSG auch diverse Fashion- und Convenience-Shops sowie einen Gastronomie-Bereich. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als

Logistik-Mitarbeiter (m/w/d)

In Voll-/Teilzeit

Wir sind ein dynamisches und offenes Unternehmen und freuen uns, wenn Sie sich in der ausgeschriebenen Stelle 
wiederfinden. Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung an: bewerben@hsg-flughafen-stuttgart.de

HSG Flughafen Stuttgart Handels- und Service GmbH  ·  Flughafenstraße 36  ·  70629 Stuttgart
bewerben@hsg-flughafen-stuttgart.de  ·  www.hsg-flughafen-stuttgart.de

Ihr Profil
•	 	Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Bereich Logistik 

oder eine vergleichbare Qualifikation 

•	 	Idealerweise erste Erfahrung im Logistikbereich

•	 Selbständiges und sorgfältiges Arbeiten 

•	 Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Offenheit für neue 
Themen

•	 	Gute PC-Kenntnisse, sicherer Umgang mit MS Office 
sowie eventuell erste Erfahrungen im Umgang mit 
Warenwirtschaftssystemen

•	 	Bereitschaft zur Flexibilität, auch im Schichtdienst und an 
Wochenenden zu arbeiten

Sie!
Wir suchen

Was Sie von uns erwarten können
•	 Pünktliche, attraktive und leistungsbezogene Bezahlung inkl 

Urlaubs-, Weihnachtsgeld und Feiertags-, Sonntags- sowie 
Nachtzuschläge

•	 Anspruch auf betriebliche Altersvorsorge 

•	 Flexible Dienstplangestaltung und Urlaubsplanung 

•	 Spannende Entwicklungsmöglichkeiten in einem 
wachstumsstarken Geschäftsbereich

•	 Vergünstigte Personalverpflegung und Mitarbeiterrabatt in 
allen HSG Stores

•	  Kostenfreies Parken am Flughafengelände


